Doktoranduszok Orszagos Szovetsége
ALAPSZABALY

Az alapitdk, élve a Magyar Koztarsasag Alkotmanydalapved jogként rogzitett egyesuilési szabadsagukkal,
az egyesilési jogrél sz6lé 1989. évi Il. térvénndelkezéseivel dsszhangban egyesiiletet hoznak détre
alabbiak szerint:

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

Az egyestilet neve: Doktoranduszok Orszagos Szyetsé

Az egyesiilet neve réviden: DOSz (a tovabbiakban HOS

Az egyesilet neve angolul: Association of HungaRarD. and DLA Students

Az egyesllet székhelye: 1055 Budapest Kossuth. tiéi/ B,

Il. ADOSZ CELKIT UZESEI ES TEVEKENYSEGE

1. A DOSz a magyarorszagi fébktatasi intézmények altal szervezett doktori képeé részt vevhallgatok,

a doktori abszolutériummal rendelkdz illetve a doktorjeldltek (tovabbiakban: doktodmszok) a
demokratizmus, a pluralizmus, a hozzaértés és lesaagielvei szerint felépéilés niikdds érdekképviseleti
szervezete, tovabba olyan szervezet, amely révaokioranduszok tamogatjak az ifjisag életvezetési
ismereteinek a fejlesztését.

A DOSz a vildg magyarsaganak nemzeti Osszetartbabkéndulva és szem &t tartva Magyarorszag, illetve

a magyar nemzet érdekeit, hitet tesz a hataromtétiyar k6zosségek iranti felebég elvének maradéktalan
érvényesilése mellett. Kiemelt feladatként kezelhaaron tali magyar kapcsolatok fejlesztését tvile
szorgalmaz minden olyan tevékenységet, amely askégtok elmélyitésére iranyul a hataron tdli magyar
doktoranduszokkal, doktorandusz szervezetekkeitézményekkel.

A DOSz vilagnézetileg semleges, de nemzeti elkdttiséd és a tarsadalmi és tudomanyos haladasért
munkalkodo szervezet.

2. A DOSz tevékenysége:

2.1. A DOSz a kdzhasznu szervezebklgz6ldo 1997. évi CLVI torvény (tovabbiakban Khta)apjan a
kovetked kdzhasznu tevékenységeket folytatja a Magyar Kéasfig egész terlletén:

» tudoméanyos tevékenység, kutatas (Khtv. 26. § c/8nt)p ezen belll: a doktoranduszok
felsboktatasbeli helyzetének empirikus vizsgalata, at@oKokozattal rendelkék munkaeé-piaci
helyzetének, a PhD fokozat munk&giaci értékének empirikus vizsgalata, a doktorazdia
kutatasi és tudomanyos tevékenysége feltételemékapa, az egyetemek gyakorlatanak elemzése, a
kutatasi tevékenységirkddési feltételeinek 8segitése palyazatok atjan és egyéb maodon;

» oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztéy.(R6t § c/4. pont), ezen belll: szakmai tudomanyos
forumok, illetve tudomanyos kozélet szervezése; ksaa kiadvanyok megjelentetése, a
doktoranduszok oktatasi tevékenységének megfedzinti elismertség biztositasa, informaciok
terjesztése, PR tevékenység ellatasa;

o kulturalis tevékenység (Khtv. 26. § c¢/5. pont),erzbelil: a doktoranduszok tnelédési
tevékenységénelshitése;

* kulturalis 6rokség megovasa (Khtv. 26. § c/6. poegen belll: a doktoranduszok és a doktori
fokozatot szerzett kutatok tudoményos munkajanaghieflasa és megfelel szinti védelem
biztositasa;

» gyermek- és ifjisagvédelem, gyermek- és ifjisadekképviselet (Khtv. 26. § c/10. pont), ezen
belll: a tudomanyos fokozat értékének megévaselstoktatasi intézmények doktori képzéshen részt
veve hallgatéinak, valamint a doktorjeldlteknek képlete, egylttrikdodés az intézményi
doktorandusz ©nkormanyzatokkal, a doktoranduszokatasa helyzetét éritit kérdésekben
véleménynyilvanitas, illetve a javaslattételi jogalgorlasa a felsoktatast iranyitd kozigazgatasi és
egyéb szervek részére, részvétel aodtdttas-politikai és -fejlesztési, és a tudomaniipal,



valamint ifjisagpolitikai déntések meghozatalabaoktoranduszokat, ifjusagi célokat tamogatd
palyazatok kiirasa;

e hatranyos helyzétcsoportok tarsadalmi esélyegy&sdgének ékegitése (Khtv. 26. § c/11. pont),
ezen belll: a hatranyos helyizedoktoranduszok tarsadalmi esélyegyeBbének ékegitése
érdekében végzett tevékenység pélyazat dtjan vayéga és szakmai jellégtamogatasa, ezzel
Osszefuiggésben az allami feladatok részbeni d@&sdlaak megszervezése, ezzel kapcsolatban a helyi
doktorandusz érdekképviselet megszervezése;

» emberi és allampolgari jogok védelme (Khtv. 26 /8¢ pont), ezen belil: a doktoranduszok részére
folyamatos jogsegélyszolgalatiktdtetése;

e a magyarorszagi nemzeti és etnikai kisebbségekiElmint a hataron tuli magyarsaggal kapcsolatos
tevékenység (Khtv. 26. 8 c¢/13. pont), ezen belllhaédron tuli magyar doktoranduszokkal és
doktorandusz szervezetekkel valé kapcsolattartésitése a DOSz halézatan keresztiil, tovabba a
hataron tuli magyarok hazai félktatasi intézményekben tort€ndoktori fokozatszerzésének
elésegitése;

» Az Eurdpai Uni6 tagorszagainak tarsszervezeteiaki ggyuttnikodés, (Khtv. 26. § ¢/19. pont), ezen
belil: A DOSz nemzetkdzi partnerszervezetein keiéselésegiti a hazai kutatds-fejlesztés
eredményeinek terjesztését, valamidsebiti a hazai fiatal kutatok nemzetkzi mobilitasa

» kozhasznu szervezetek szdmara biztositott — csakakénl szervezetek altal igénybe véhet
szolgaltatasok (Khtv. 26. § ¢/20. pont).

2.2. A DOSz vallalkozéasi tevékenységet csak kieigiegelleggel, csak kézhaszna céljainak megvaldsitasa
érdekében, azokat nem veszélyeztetve végezhetalkaddsa soran elért eredményét nem oszthatjaziebz
alapszabéalyaban meghatarozott tevékenységérejdordit

2.3. A DOSz szolgaltatasait barki igénybe vehetisZBlgaltatasok igénybevételének modjat, az eggesil
mitkddésének madjat és beszamoldéit a DOSz a honléggankozzé.

2.4. A DOSz nikddése soran keletkezett iratokba, az elnokkétetbsen egyeztetett dijontban barki
betekinthet.

2.5. Politikai fuggetlenség

A DOSz politikai tevékenységet nem folytathat, seeete politikai partoktdl fuggetlenjliik sem kozvetve,
sem kozvetlendl anyagi tamogatasban nem részesBh&OSz politikai partokat sem kozvetlenil, sem
kozvetve tAmogatasban nem részesithet. Orsabigjyes onkormanyzati képvigehlasztason jeléltet nem
allit, tevékenységét, megvalasztasat nem tamogatja.

Il. TAGSAG

. TAGSAG

1. A DOSz tagja az a Magyarorszagon akkreditalt egy@gy szervezett doktori képzésben résztévev
doktorandusz, illetve doktorjeldlt, aki postai vagjgktronikus Uton, illéleg személyesen kéri felvételét a
DOSz-ba, a DOSz célkiréseit és a jelen alapszabaly rendelkezéseit magare kotelednek fogadja el,

a tagsagi viszonybdl szarmazo kotelezettségekstadmét vallalja, valamint a tagdijat befizeti. dgsagi
jogviszony a tagsagi dij éldefizetésének napjan keitlk. A tagsag legkébb a doktori képzésbe valo
belépést kovétnyolcadik év elteltével partold tagsagga alakul.

2. A DOSz partolé tagja az a természetes személy, dakitori fokozatat megszerezte postai vagy
elektronikus Uton, illéleg személyesen kéri felvételét a DOSz-ba, a DOSKkitézéseit és a jelen
alapszabaly rendelkezéseit magara nézve kdémddz fogadja el, a tagsagi viszonybdl szarmazoé
kotelezettségek teljesitését vallalja, valaminfeq6 tagdijat befizeti.

A DOSz partol6 tagja tovabba az a hataron tuli digkidusz szervezet, amelynek tevékenysége a DOSz
tevékenységéhez hasonld, nyilvantartott tagsaggadelkezik és jelen Alapszabdly rendelkezéseit raaga
nézve koteletmek fogadja el, a Magyar Doktori Kbz6sséghez vadétlakozasat belépési nyilatkozatban
ergsiti meg, amelyet a DOSz Elntksége elfogad.

2. A tagok jogai



2.1. A DOSz tagjai intézményenként, karonként \ztas kiildotteik altal vesznek részt a DOSz donitéde
meghozataldban és azok végrehajtasanakéeiésében, tisztségviselek valaszthatoak.

2.2. A DOSz tagjait tanacskozasi jog illeti meg@%x kiildottgyilésén.

2.3. A DOSz tagja kozvetlendl irasbeli kérdést zhtt a kildottgiléshez, az elndkséghez, a
felligyebbizottsaghoz és a DOSz barmely valasztott tisztséljjehez, aki 15 napon belll, ilideg a
kuldottgyiilés soron kévetkdzilésén a valaszt megadni, és amennyiben a kesigkségesnek talalta, a
tagokhoz eljuttatni koteles.

2.4. A DOSz partol6 tagjait tanacskozasi jog illeteg a DOSz kildottgyesén, valamint az EIndkségi
tléseken.

3. A tagok kotelezettségei

3.1. A DOSz tagja és partol6 tagja koteles a DO8psaabalyat betartani, részt venni a DOSz alépvet
dontéseinek meghozatalaban és céljainak megvalébda.

3.2. A DOSz tagja és partol6 tagja koteles a kiggfités altal r& megallapitott éves tagdijat befizetam
gyakorolhatja tagsagi jogait az a tag, akinek ffigdtési kotelezettségének teljesitésében elmarada. A
tagdij 1 naptari évre jogosit a tagsagbdl szarnjagok gyakorlasara. Abban az esetben, ha a taglagi
befizetésére november 1. utan keril sor, a befizietgdij a befizetést kouve®v végéig jogosit a tagsagbdl
szarmaz6 jogok gyakorlasara.

3.3. A DOSz tagja koteles a DOSz 4ltal rabizotelesllalt feladat teljesitése érdekében gondosgmnel
tovabba a rébizott vagyont megovni és tételesadmisini a felhasznéalasardl.

4. A Tagsag megéinése

4.1. A Tagsag megénik:
a) tag, partolo tag kilépésével
b) lll.1. szerinti feltételek megénésével (hallgatéi jogviszony meds#sével, feltéve, hogy a doktori
abszolutériumot nem szerezte meg, a doktori ab&malun megszerzését kdveharmadik év végén,
valamint a doktorjel6lti jogviszony megszesével)
¢) tag elhalalozaséaval
d) a partol6 tag szervezet metjsesével,
e) tagdijfizetési kotelezettség egy éven tlli megése esetén, torléssel
f) kizarassal
g) jelen alapszabalyban meghatarozaitadam leteltével.

4.2. A tag, partold tag kilépési szandékat a DOBDkehez intézett irasbeli nyilatkozattal jelezhéti
tagsag, partolé tagsag a nyilatkozatnak az elndkéikezésével megéaik. A tagsagi jogviszony
megs#inése nem érinti a tagnak a DOSz-szal,dleg ennek érdekében eljaré személlyel szemben Hfénna
elszamolasi, illetve egyéb kotelezettségeit.

4.3. Kizarasnak van helye, amennyiben a tag, patad kotelezettségeit rendszeresen vagy tartésan n
teljesiti, illetve sulyosan gatolja a DOSZikidését vagy veszélyezteti célikéseinek megvalésitasat.

A kizarasi eljaras megkezdésére az elndkségnelk amegjeldlésével inditvanyt tehet barmelyik valatizt
tisztségvisel vagy barmelyik tag.

Az elndkség a kizérasi inditvanyban szefepk megszintetésére legaldbb 30 napos hétélidelhivja az
érintett tagot, illetve személyesen meghallgatjminek eredménytelensége esetén a soron kowetkez
kildottgyilésnek kizarasi javaslatot tehet.

4.4. A tag, partolo tag kizarasardl &lfokon az elndkség, masodfokon az elndkséiiegbesztésére a
kuldottgyilés dont, és egydttal rendezi a tag fennalld kéetteégeinek sorsat és @rértesiti az érintett
tagot, majd az eljaras lezarasardl a kulddtigst.

A tag, partolé tag a kuldoéttgies dontése kézhezvétdéleszamitott 30 napon beliil inditvanyozhatja a
felligyebbizottsagnal, hogy a soron kovetkekildotigyilés elé Ujabb targyalasra terjessze a kizarasi
hatarozatot, amennyiben az alapszabalyt vagy jbgéztesért.

IV. SZERVEZET



A DOSz szervezete:

N o o kN

kildottgyilés

elndkség

elndk

felligyebbizottsag

tudomanyos osztalyok

titkarsag

Magyar Doktori Kbzosség (tovabbiakban: MDK)

1. Kuldottgyilés:

1.1.

IS.

1.2

1.3.

A DOSz legibb szerve a kuldéttgyes, mely dénthet minden mas szerv hataskorébaztakérdésben

A kuldottgyilés kizarélagos hataskorei:

a) az alapszabdly elfogadasa és modositasa,

b) dontés a meg#mrés, az atalakulas, az egyesulés, a beolvadaétvalss kérdésében,

c) a DOSz koltségvetésének megdllapitdsa és médasinz &6 évi koltségvetési beszamolo
elfogadasa,

d) az elndk, az elndkségi tagok és a feluglybttsagi tagok megvalasztasa és visszahivasa,

e) az elnbkség éves beszamoldjanak elfogadastabimak szabalyok szerint,

f) bizottsagainak létrehozasa,

g) dontés gazdasagi tarsasagok, alapitvanyok és sméwezetek alapitasa és azokhoz tértén
csatlakozas, részesedés szerzése targyaban.

h) a DOSz kdzhasznuséagi jelentésének megvitatéamangk elfogadasa

A kuldottgyilés résztvesi:

1.3.1. A kildottgyilésen javaslattételi, tanacskozasi és szavazagiajog kuldottek, javaslattételi és
tanacskozasi joggal a DOSz tisztségviseanacskozasi joggal a meghivottak és a tagoktnelk részt.

1.3.2. A tagok tanévente doktori iskolanként madikil képvisedt valasztanak. A doktori iskoladk
képvisebi intézményenként, illetve karokra tagozodé intémynésetében karonként maguk kozil
valasztjak meg kuldotteiket. A doktori iskola kégefii a valasztds eredményérndjékoztatjdk az
elndkséget, feltintetve és jed¥kdnyvvel igazolva azt, hogy az adott képuisehegvalasztdsa soran
hany tag vett részt a szavazasban, valamint agy hp adott kildott megvalasztasa milyen szavazati
aranyban tortént. A doktori iskolak képvigel és a kari kiildott személyét az elndkség tastjamn.

1.3.3. A képvisdivalasztd taggylést doktori iskolanként a doktori iskolaéed képvisebje, ennek
hianyaban a kari kuldétt, ennek hianyaban pedigladk altal kijeldlt tag hivja 6ssze. A képvisel
érvényes megvalasztasahoz sziikséges, hogy azdadttiri iskolaban szavazasra jogosult tagok tébb
mint a fele tamogassa a jeldltet. E feltételek yddran 15 napon belll Gjabb valasztast kell tartani,
amely a résztvélk szamatdl fiiggetlenil hatarozatképes - feltévegyhoa tavolmaradas
kdvetkezményeire a tagok figyelmét a meghivobahivédk -, és a képvisél tisztség elnyeréséhez
elégséges a legtdbb szavazat elnyerése.

1.3.3/A. A doktori iskoldnként megvélasztott kémld& az adott karon maguk kozl titkos szavazéssal
valasztjak meg a kari kuldottet. A kiildotté valasioz az szikséges, hogy a képdlsebbb, mint a
fele tAmogassa a kuldottet. Ennek hianydban aHbegsiavazatot kapo két jeldlt kozil a képuikel
Ujabb szavazassal valasztjak meg a kildoéttet. ddttiltisztséget az a jelolt nyeri el, aki tobbszzatot
kap.

1.3.4. A kuldott a valasztéi tobbségénitikifejezetten kotelez hatdrozatainak keretei kézott szabadon
alakitja ki és képviseli allaspontjat a DOSz testtiben. Ugyanakkor koteles a valasztéit a DOSz
testlileteinek és tisztségvisilek, ez utdbbiakat pedig valasztéinak allaspodtjéényszeiien és a
lehet legrészletesebben tajékoztatni.

1.3.5. A kildétt sziikség szerint, de minden kilgldties utan irasban és legalabb félévente egyszer
szOban is tajékoztatja dt megvalasztd doktori iskolak képviéila végzett munkajarél és a DOSz



elmult idsszakban kifejtett tevékenységerA képviseb a tajékoztatast és a sajat munkajarédl szélo
értékelést eljuttatja az altala képviselt tagokhoz.

1.3.6. A kildoétt megbizatasa metisik a megbizatasi idlejartaval, visszahivassal, lemondassal, illetve
tagsaganak meg&zésével.

1.3.7. A killdottet az adott karoniiktdd doktori iskola képviséinek tobb mint a fele irasban kifejezett
akarattal visszahivhatja. A kildott visszahivasado&tori iskoldban valasztasra jogosultak legalabb
egyodtdde, a kildotigyés vagy az elndkség kezdeményezheti. Ebben abesset doktori iskola
képvisebi titkos szavazassal dontenek a kuldoétt visszahighsA kildott visszahivasa esetén a doktori
iskola képvisdi Uj kiildottet valasztanak az 1.3.3/A. pontnak neégjfen.

1.3.8. A kuldott tagsdganak meg@isésekor haladéktalanul tajékoztatja valasztoll erkorilménysl.

1.3.9. A killdott megbizatasardl 30 napos hatéetibarmikor lemondhat, € haladéktalanul koteles
tajékoztatni az elndkséget és a valasztoit.

1.4. A kildottgyilés lehet rendes vagy rendkivili. A rendes kildditgst szilkség szerint, de legalabb
félévente egyszer a részletes napirend kikildés@velndk hivja 6ssze. A tagok egydtéde, az elrpkady

a felligyebbizottsag az indok, azdgont s a napirend megjeldlésével irasban barmi&drdiik a rendkivili
kildottgyilés dsszehivasat. Ha az elndk a kérelgitegesztésé szamitott 15 napon belil nem hivja 6ssze
a kuldottgyilést, a felugydibizottsag jogosult ezt megtenni. Amennyiben tovabbolc nap telik el
eredménytelenil, a kezdemén§lemaguk hivhatjak 6ssze a kildotiidgst.

1.5. A kildottgyilés helyéél, idejérsl és napirendjél a kildottgyilést megeizéen legaldbb 14 nappal
postai vagy elektronikus levél Gtjan értesitenil kelkuldotteket és a meghivottakat. A kiildotiggre
tanacskozasi joggal meg kell hivni a Magyar Rekkwnferencia képviséjét. Ha a kildottg§iést nem
szabdlyszdren hivtdk Ossze, hatdrozatot csak akkor hozhatvdlamennyi kildott jelen van és a
kildottgyilés megtartasa ellen nem tiltakozik. Az elndksételed a kildottg§iést megeaizéen legalabb
egy héttel irasban eljuttatni a beszamoldkat vidlet kiildottgyilés napirendi pontjaihoz tartoz6 anyagokat a
kildottgyilés résztvedi szamara.

1.6. Barmely kildétt jogosult az altala megjelélapirendi pont megtargyalasat kérni, javaslatat a
kildottgyilés ebtt legalabb harom nappal irasban ismertetnie kelukottekkel. A meghivéban nem
szerepd, illetéleg a kildottekkel utébb nem ismertetett kérdéssk akkor targyalhaték meg, ha ezeket a
kiuldottgyilés egyszdr szotdbbséggel, kiilon hatarozattal napireniize t

1.7. A kildottgyilés akkor hatarozatképes, ha a szavazati joggdetesw killdotteknek az 50%-a + B f
jelen van. Ennek hianyaban a kildoéttl§st 15 napon belili &bontra Gjbdl 6ssze kell hivni. Az ugyanazon
napirenddel meghirdetett masodik Ulés a jelehlailddttek szamatdl fliggetlentl hatarozatképes.

A kuldottgyilés tlései nyilvanosak.
1.8. A kildottgyilésen minden kiildottnek egy szavazata van.

1.9. A kildottgyilés - ha az alapszabaly eién nem rendelkezik - egysieszétbbbséggel hataroz. A
kuldottgyilés kétharmados szétbbbséggel dént az 1.2. a)ttokban foglalt kérdések esetén. A
hatarozathozatalnal kizarélag az Igen és Nem satvigat kell figyelembe venni, kivéve, ha ezen
szavazatok szama kevesebb, mint a leadott szakaZale, ez esetben ugy kell tekinteni, hogy a
kildottgyiilés az adott kérdésben nem foglalt allast. Szaggyahbség esetén ismételt megtargyalast
koveten Uj szavazast kell tartani, ennek esetleges éneghelensége esetén a kérdést le kell venni a
napirendé!

1.10. A klldottgyilést az elndk vagy az altala megbizott mas személyp meg, vezeti le és zarja be.

1.11. A kuldoéttgyilés hatarozatait nyilt szavazédssal hozza, kivéliszeségviseélk megvalasztasat, illéeg
amikor a kuldottgyilés titkos szavazast rendel el. A megjelent kuldtiegalabb egyharmadanak
inditvdnyara név szerinti szavazast kell elrendelni

1.12. A kildottgyilés hatarozathozataldban nem vehet részt az a lyzealé vagy akinek kozeli
hozzéatartozéja [Ptk . 685. § b) pont], élettarsm{@bbiakban egyitt: hozzatartoz6) a hatarozajéta

a ) kotelezettség vagy fetslség alél mentesul vagy

b) barmilyen mas éhyben részeslll, illetve a megkoéténdgligyletben egyébként érdekelt.
Nem mirbsul ebnynek a DOSz cél szerinti juttatasai keretébenrki Bftal megkotés nélkil igénybe vebiet
nem pénzbeli szolgéltatas, illetve a DOSz altajateak, a tagsagi jogviszony alapjan nydijtott, lktes
okiratnak megfeld cél szerinti juttatas.



1.13. Valamely kézhasznu szervezet mégézét kovet 2 évig nem lehet a DOSz veédisztségvisdije az
a személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél tdtt annak megsatét megeizé két évben legalabb egy
évig — vezdi tisztséget, amely az ad6zas rentljézdl6 térvény szerinti kdztartozasat nem egyetibtki.

1.14. A vezdl tisztségvisdi, illetve az ennek jelolt személy koteles valamenésintett kdzhasznu
szervezetet 8ketesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséggtidejileg mas kézhasznu szervezetnél is
betolt.

1.15. A kuldottgyilésil a IV. 7.5. figyelembevételével jeg§dnyvet kell vezetni, amely tartalmazza a
kuldottgyilés lefolydsanak [ényegesebb mozzanatait, dontésdiatarozatait azokddontjanak, hatalyanak
és — amennyiben lehetséges — az azt tamogatokeégsklfeltiintetésével. A kildottgyés hatarozatait és
allasfoglalasait az Ulést kdvethét napon belil a DOSz honlapjan k6zzé kell tednikildottgyilés
eléterjesztései és jeg§kdnyvei nyilvanosak, azok kdzzététele a DOSz hqatapirténik. A jegyékdnyvet

a kuldoéttgyilés levezet elndke és a kildottgyésen a levezatelndk altal felkért 2 tag hitelesiti.

1.16. A DOSz nikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba a D&x8khelyén — a DOSz elnokével
egyeztetett ipontban — barki betekinthet.

1.17. A klldottgyilés megnyitasa &t mandatumvizsgalatot kell tartani, melynek scaidelligyebbizottsag
megvizsgalja, hogy a kildott rendelkezik-e kildétandatummal.

2. EIndkség

2.1. Az elnbkség a DOSz végrehajté szerve, amelglik irdnyitdsa alatt ithkddik. Dont és intézkedik
minden olyan tgyben, amelyet az alapszabély neha@®Sz més szervének hatadskorébe.
Feladatai kilondsen:
a) ebkésziti a kuldottgiléseket,
b) elkésziti az éves kézhasznlsagi jelentést ém letdottgyilés elé terjeszti,
¢) munkajaroél koteles beszamolni a kildotiiggnek, a felligyébizottsagnak,
d) javaslatot tesz a koltségvetésre, elkészitiGa e&vi elszamolast és féléves munkatervet készit,
e) feligyeli a titkarsagot,
f) koordindlja a tudomanyos osztalyok munkajat,
g) valamely allami vagy 6nkorméanyzati feladat daldkara vonatkoz6 szédest megkoti.

2.2. Az elnbkség létszama hét Tagjai: az elnok, asfitkar és tovabbi négy elndkségi tag.

2.3. Az elnokség Uléseit az elndk szikség szed@tlegaldbb havonta egyszer hivja 6ssze, a tetvezet
napirend kozlésével egyiddgg, az ilés étt legaldbb harom nappal. Az elndkség hatarozatképa az
Ulésen tagjainak legalabb 6tven szazaléka részt veselndkség llései nyilvanosak, dontéseit — ggim
dontések kivételével — nyilt szavazassal, egyisgeotobbséggel hozza. Az elndkség Ulésamlékezteat
készil, amely tartalmazza az Ulés lefolyasanak dgesebb mozzanatait, az elndkség dontéseit azok
idépontjanak, hatalydnak és — amennyiben lehetségis azt tAmogatok és elldikz feltlintetésével. Az
elndkség dontéseinek kozzététele a DOSz honlapjémtk.

Hatarozatképtelenség esetén legkds 15 napon belil az elndkséget ismételten Ossde Hieni.
Hatarozatlanképtelenség miatt ismételten 6sszdHhiléxt a jelenléik szamatdl fiiggetlendl hatarozatképes.

2.4. Az elndkség hatarozathozatalaban nem vehet agsa személy, aki vagy akinek kdzeli hozzat#éijtoz
[Ptk. 685. § b) pont], élettarsa (a tovabbiakbaylidghozzatartozd) a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy fetalség alél mentesul vagy

b) barmilyen mas éhyben részesll, illetve a megkéténdgligyletben egyébként érdekelt.
Nem mirbsul ebnynek a DOSz cél szerinti juttatasai keretébenrki Bftal megkotés nélkil igénybe vebiet
nem pénzbeli szolgéaltatas, illetve a DOSz altajateak, a tagsagi jogviszony alapjan nyduijtott, lites
okiratnak megfelél cél szerinti juttatas.

2.5. Valamely kézhasznu szervezet méigését kovet 2 évig nem lehet a DOSz veédisztségvisdlje az a
személy, aki olyan kézhasznu szervezetnél toldt-lannak megéntét megeizé két évben legalabb egy
évig — vezdi tisztséget, amely az ad6zas rentljézolo térvény szerinti kdztartozasat nem egyetiétki.



2.6. A vezeb tisztségvisdl, illetve az ennek jelolt személy koételes valameénadyintett kdzhasznu
szervezetet 8ketesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséggtidejileg mas kézhasznu szervezetnél is
betolt.

2.7. A elnbkség lUgyrendjét az elndk allapitja mergek hianyaban a kuldottfjgs mikodésére vonatkozo
szabalyok megfeléen irdnyadok.

2.8. Az elndkség a két kuldottgjgs kozotti idszakban végzett tevékenyséiléa kuldottgyilés ebtt
beszamol. Az elndkség dontégékét kuldottgyilés kdzott tjékoztatja a DOSz tagjait.

3. Elnok

3.1. Képviseli a DOSz-t, 6sszehangolja a DOSz smeek niikodését, vezeti az elndkséget és iranyitja a
titkarsagot, gyakorolja a DOSz-t megilidulajdonosi és munkaltatdi jogokat, levezeti adkiilgyilés és az
elnbkség uléseit.

3.2. Az elnbkot a kildottgyés valasztja.
3. 3. Az elnbk beszamolassal tartozik a kilddtigsnek és a felligy@bizottsagnak

3. 4. Az elnOkoét eseti akadalyoztatasa esetén ttadlelkért és a feladatra megbizott elndkségi tag
helyettesiti. Tartés akadalyoztatasa, vagy mandémai megsmése esetén — a mandatum lejartaig —
feladatait teljes jogkdrrel d@fitkar latja el.

4. Rotitkar

Iranyita a DOSz igazgatasi tevékenységét, segitséyljt az elndkségnek a DOSz testileti és
tisztségvisdli tevékenységének dsszehangolasdban, a DOSz tés/éiikddésében.

5. Felugyebbhizottsag

5.1. A feligyebbizottsag a DOSz jogszabalyoknak megfelalikodését, az alapszabaly betartasat, valamint
a DOSz gazdalkodasat elten6 testilet.
A feligyebbizottsag feladatai kilondsen:
a) részt vesz a Kuldoéttglésen
b) ellerirzi a DOSz tisztségvis@ihek és testlleteinek tevékenységét és ennek ergemie
folyamatosan beszamol az eltepdttek felligyeletét gyakorld szerveknek, igy mimelebtt félévente
teljes kofien irdsban és sz6ban a kildotiggnek;
c) felugyeli a DOSz valasztasok tisztasagat, jatastesz a kildottgyésnek a valasztasi bizottsag és a
szavazatszamlalé bizottsag tagjaira;
d) véleményt nyilvanit az elndkségi programrél ésaamoloral;
e) a k6zhasznu tevékenységet folyamatosan figyetdrkiséri;
f) a vezed tisztségvisdiktdl jelentést, a DOSz munkavallaléitdl pedig tajélabast vagy felvilagositast
kérhet, a DOSz kdnyveibe és egyéb irataiba betekinazokat megvizsgalhatja;
g) tagjai révén tanacskozasi joggal részt vehelrgikség llésén;
h) az elndkséget tdjékoztatja, és annak OsszehikiEszleményezi, ha észleli vagy arrdél szerez
tudomast, hogy a DOSzikddése soran olyan jogszabalysértés vagy a DOSahkgmit sulyosan sért
esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintatagg kovetkezményeinek elharitasa, illetve
enyhitése az elndkség dontését teszi szikségeggpegpebként olyan tény mertlt fel, amely a vézet
tisztségvisdlk felelssségét veti fel;
i) maga is 0sszehivhatja az elndkséget, ha erfvémya alapjan a térvényben megszabott (az indytva
megtételéil szamitott 30 nap alatt) nem keril sor;
j) haladéktalanul értesiti a torvényességi felUgtgtl gyakorlo szervet, ha az arra jogosult szerv a
torvényes mkodés helyreallitasa érdekében szilkséges intézdeztdsem teszi meg.

5.2. A felligyebbizottsag harom tagbdl all, tagjait a kiildotits egy évre valasztja.

5.2/A A feligyebbizottsdg megvalasztja a fellg§izottsag elndkét. Az elndk a fellggblzottsagot
legalabb negyedévente, a napirend legalabb nygpatakorabbi kikildésével egyididgg 6sszehivja. A
felligyebbizottsag hatarozatképes, ha lésén tagjainakdehgadtét harmada részt vesz. Dontéseit egiszer
szOtobbséggel — személyi kérdések kivételével 4t myglavazassal hozza. A fellg§lizottsag Ulései
nyilvanosak, ulésedt sorszdmozott jegykodnyvet készit, hatérozatait ugyancsak sorszamoZra.



jegyzkényv tartalmazza: az Ulés helyét, idejét, a jéahl tagok, meghivott személyek és a
jegyzkényvvezed nevét, a napirendet, a hozzaszélasokat, az értlathrozatokat és azok hatalyat. A
jegyzkényvet Ugy kell vezetni, hogy abbdl az érdemi dénhttamogatdék és elleflz szamaranya
megallapithaté legyen. A fellgydizottsdg barmely tagja jogosult je@y@dnyvbe foglaltatni neve
feltiintetése mellett a dontésre leadott szavazatggyzokonyvet a fellgydlbizottsag tilésén a részt vev
tagok alairjak. A feliigyébizottsag dontéseinek kézzététele a DOSz honldg@éesztil térténik.

5.3. A felugyebbizottsag tevékenyséditia kildottgyilésnek beszamolassal tartozik.

5.4. A feliigyebbizottsag az ugyrendjét maga éallapitja meg, ennékyban a kildottgyés mikodésére
vonatkoz6 szabalyok megfedein irAnyadok.

5.5. A felligyebbizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve kéltsédsben részesiilhetnek. A felugilmkottsag
tagjai megbizasukat az alapszabalyhoz csatolttkgiatuk értelmében vallaljak.

6. Tudomanyos osztalyok

6.1. A DOSz tagjai az 1. szamu mellékletben felsdraomanyteriletek szerint tudomanyos osztalyokat
szervezhetnek.

6.2. A tudoméanyos osztaly tagjai a DOSz adott tualoyteriletet riivelé tagjai. Egy tag tdbb tudoméanyos
osztélynak is lehet tagja, de tobb tudoméanyos bydra vezeii vagy vezei tisztségviséli megbizatast
nem vallalhat. Tudomanyos osztaly tagjaval vagytnényos osztalyba jelentkeelvételével szemben
kifogas emelhét, amennyiben az érintett a tudomanyos osztaly Uggetk felhivasara nem tudja
alatdmasztani, hogy az adott tudomanyteruletatetn A kifogas alapossagardl az elnbkség barmelgik
megkeresésélt szamitott 15 napon beliil dont.

6.3. A tudomanyos osztaly egy évre — palyazat aftapjtagjai kozil vezét valaszt. A tudomanyos osztaly
vezebtjének feladata kilondsen: képviseli, szilkség szedjgkoztatja és 6sszehivja a tudomanyos osztaly
tagjait.
6.4. A tudomanyos osztaly feladatai kiiléndsen:

a) véleményt nyilvanithat a DOSz testiletei altdtt valamennyi déntésben,

b) dont az elndkség éaltal hataskorébe utalt kékieseés a vagyoni eszkdzok felett,

c) rendezvények, konferencidk szervezése az adfuthtanyterileten belil.

6.5. A tudoméanyos osztaly az ligyrendjét maga &jtapieg, ennek hianyaban a kuldotigs nmikddésére
vonatkoz6 szabalyok megfetein irAnyaddak.

7. Titkarsag

7.1. A DOSz szervég Ugyviteli és adminisztrativ munkajat a titkardatja el. A titkarsag tgyviteli rendjét
az elndk hagyja jéva és a titkarsag dolgozoinalatkmzasaban gyakorolja a munkaltatéi jogokat.

7.2. A titkarsagvezétaltal vezetett titkarsag munkajataitkar iranyitja.
7.3. Atitkarsagvezét az elndk nevezi ki és gyakorolja felette a mutaitél jogokat.

7.4. A titkarsag — adtitkar felligyelete alatt — gondoskodik tobbek kdzi irattdrazas végzéééra DOSz
honlapjanak (www.dosz.hu) Uzemeltetéséds frissitésdil. A titkarsag gondoskodik a DOSz barmely
szervezeti egységének Ulésén a jéginyvek, emlékezték, illetve feljegyzések készitésér
hitelesitéséil és azoknak a DOSz honlapjan tortémzzétételdil, s a DOSz barmely szervei altal hozott
dontésnek az érintettekkel valé bizonyithatd kdatds s a DOSz honlapjan torténnyilvAnossagra
hozatalrol.

7.5. A kuldottgyilées és az elndkség hatarozatairél évenkénti bomtastyilvantartast kell vezetni. A
nyilvantartas a dontések tartalmatgpdntjat, hatalyat, valamint a dontést tamogatokags ellensk
szamaranyat kell hogy tartalmazza.

8. Magyar Doktori K6zosség



8.1. Az MDK a hataron tdli magyar doktoranduszokésldoktorandusz szervezetekkel valé kapcsolagtarta
erdsitése jegyében a DOSz halézatan keresztikodik. Az egyes tagszervezetek maguk kdzil L f
delegalnak az MDK vezétségébe. A delegaltak maguk kozil két évre meguiddsaz MDK képviseljét.

8.2. Az MDK képvisedje — a delegaltak kdzrathddésével — az aldbbiakban jar el:
a) elékésziti az MDK Uléseit,
b) koordinalja a delegaltak munkajat,
c) évente elkésziti az MDK tevékenységi beszamol@atelyet a DOSz elndksége véleményez és a
Kildoéttgyiilés elé terjeszt,
d) javaslatot tesz az MDK koltségvetésére, amely a Dkifiségvetésének kiilon fejezete,
e) egyluttmikddik a DOSz elndkével, elndkségével, kapcsolaidta DOSz titkarsdganak vedjgivel,
f) véleményt nyilvanithat a DOSz testiiletei altal Hozalamennyi déntésben,
g) rendezvényeket, konferenciakat szervez a hatatiodaktoranduszok szamara,
h) a szerved, lUgyviteli munkajat sziikség esetén a DOSz titlgasegiti,
i) aDOSz weblapjahoz kapcsolédéan informacios albidakddtet.

V. TISZTSEGVISEL OK VALASZTASA
1. A DOSz vezét tisztségvisdli:

* elnok,

o fotitkar,

» elnbkségitag,

» feligyebbizottsagi tag,

2. A feliigyebbizottsagi tagsdg mindenfajta DOSz-on beliili meafdizsal, tisztséggel dsszeférhetetlen.
2/A. A felugyebbizottsag tagjai nem vallalhatjadk a DOSz-ban opefatadatok elvégzését.

2/B. Nem lehet a felugyébizottsag tagja, illetve kdnyvvizsgaldja az a szgmeki

a) avezeb szerv elndke vagy tagja,

b) a DOSz-szal a megbizatdsan kivili mas tevékeny#égékére iranyuldé munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban aljpgszabaly masképp nem rendelkezik,

c) a DOSz cél szerinti juttatasabdl részesil — kivé\s@rki altal megkotés nélkil igénybe véheem
pénzbeli szolgaltatdsokat, és a tarsadalmi szervéltal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan
nyujtott, létesit okiratnak megfeldl cél szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzataao

e) akbdzhasznu szervezetéksz6lo tv. 98 (1) bekezdésében foglaltak alapjarak zarva.

3. A vezeb tisztségvisdli megbizatas dsszeférhetetlen barmely politikatyadr viselt tisztséggel.
4. A vezeb tisztségvisél nem lehet a DOSz kuldotte.

5. A DOSz vezét tisztségvisdli helyeire — a tisztségvalasztd kildotigds ebtt legalabb 14 nappal — az
elndkség palyazatot ir ki, amelyre — a felughetottsagi tagsag kivételével — a DOSz tagjai atjtak be
irdsos palyazatot legkétsh a kiildottgyilést megeaizé hetedik napig. A palyazo jeldltek kozil a kildgtitgs
valasztja meg a DOSz tisztségwvisel A kildottgyiilés 6 elndkségi tagot és legfeljebb 4 poéttagotszilaAz
elndkségi tag megbizatasanak barmely okbdl tértdaegsinése esetén a megireééatlyet automatikusan a
legtdbb szavazattal megvalasztott pottag toltiA&OSz Btitkaranak személyére a megvalasztott elnokségi
tagok kozil az elndk tesz javaslatot a kildditggnek, amely — a tisztdjitd kildotiggsen — dont asfitkar
személyétl. Amennyiben az elndk mandatumanak mégése esetén feladatkorét éitkar veszi at, a
fennmarado elndkségi tagok kodzil javaslatot teHétitkari poszt betdltésére. Személyi javaslatardiezbaz
esetben az elndkség dont.

6. Az elndk tartés akadélyoztatdsa, vagy mandatakaregsiinése esetén a mandatum lejartaig feladatait a
birésag altali bejegyzést koven teljes jogkorrel adfitkéar latja el. Ebben az esetben d@itkar elndkségi
tagsagat a legtdbb szavazatot kapott péttag veaszi &Amennyiben — az elndki tisztség kivételévebh—
tisztségvisdli hely idékézben megiresedne, a soron koveiké4 napon bellli kildottgyés — vagy ennek
hianyaban a 14 napon belll ésszehivott rendkiviillildttgyilés — a megiresedett tisztséguisdielyre a
folyamatban 1é¢ ciklus végéig szol6 itte (] tisztségvisét valaszt. Az elndkség esetében rendkivili



Kildottgyiilést csak akkor kell tartani, ha a testilet létszah® ald esik. Ezekben az esetekben pélyazni a
meguresedett tisztségre a kuldotigyg tisztségvalasztasaig lehet sz6ban vagy irasban.

7. A DOSz vezéi tisztségvisdlinek valasztasat minden év december 15-ig megdedini. A tisztségvisék
megvalasztasukat kdweev januar 1-i hatéllyal hivatalba Iépnek. A lekiis tisztségvisdlk mandatumuk
lejartat vagy felmentésiket kdve¥ napon belll kotelesek teljes &b6n elszamolni és az lUgyeket atadni.
Résziikre a felmentvényt az elndk a feligpaottsag ellenjegyzésével adja meg.

VI. A DOSZ GAZDALKODASA

1. A DOSz onalléban gazdalkodik, tartozasaiért sagételeivel és vagyonaval felel, a tagok — a ifagd
befizetésén tilméren — a DOSz tartozasaiért sajat vagyonukkal neatnfek.

2. A1V.2.1.b) pont szerinti k6zhasznusagi jelert#talmazza:

a) a szamviteli beszamolot;

b) a koltségvetési tAmogatéas felhasznalasat;

¢) a vagyon felhasznéalasaval kapcsolatos kimutatast

d) a cél szerinti juttatdsok kimutatasat;

e) a kdzponti kéltségvetési szditytaz elkilonitett allami pénzalaptdl, a helyi 6nkdnyzattdl, a kisebbségi
telepulési dnkormanyzattél, a telepllési 6nkormartgk tarsulasatél és mindezek szesleitapott
tamogatas mértékét;

f) a kbzhasznu szervezet vazéisztségvisdlinek nyujtott juttatasok értékét, illetve dsszegét;

g) a kbzhasznu tevékenysélgszolo rovid tartalmi beszamolat.

3. A kbzhasznusagi jelentésbe barki betekinthetd® a sajat koltségére — masolatot készithet.

4. A kdzhasznUséagi jelentést a targyévet kbwdiben — legkébb junius 30-ig — a DOSz koteles sajat
honlapjan kézzétenni.

5. A tudomanyos osztalyok a rajuk bizott vagyorkégzel a kiildottgilés altal meghatarozott keretek kdzott
onalléan gazdalkodnak és a vagyoni eszkozt bistegiervnek tételesen elszamolni kotelesek.

6. A DOSz megdmése esetén a hitelde kielégitése utan megmaradd vagyont a DOSz ¢eldgeihez
hasonl6 célok érdekében tevékenykaedas szervezetnek kell felajanlani. A DOSz mégidg amennyiben a
kildottgyilés 2/3-os tébbséggel kimondja a feloszlast vagyg tAésadalmi szervezettel valo egyesuilést. A
DOSz megsimik akkor is, ha a Birdsag feloszlatja vagy a mégését megallapitja.

A jelen alapszabalyt a DOSz 1995. marcius 4-i kifiggéilése megalkotta, a 2000. majus 27-i, 2002. majus 17
i, 2002. december 7-i, 2003. marcius 9-i, oktébar 2004. januar 17-i, marcius 20-i, szeptember, 4-i
december 4-i, 2006. szeptember 30-i, 2007. agdiélis, 2007. augusztus 29-i, 2009. december 12amait a
2011. oktober 22-i kildottgyese modositotta és egységes szerkezetbe foghakget megallapitotta.

Budapest, 2011. oktéber 22.

elndk



1. Melléklet:

A DOSz tagjai az alapszabaly IV. fejezet 6.1. pmnéirtelmében az aladbbi tudomanyteriletek szerint
tudomanyos osztalyokat szervezhetnek:

I. Agrartudomany

. Biolégia

lll. Anyag-, gépész-, kohoé-, kdzlekedés-, villamasnok
IV. Epités- és épitészettudomany

V. Filozéfia

VI. Fizika

VII. Foldrajz, foldtudomany

VIIl. Hadtudomany

IX. Irodalomtudomany

X. Jog- és allamtudomany

XI. Kémiatudomany és vegyészmérnok

XIll. K6zgazdasagtudomany

XIll. Matematika, szamitastechnika, informatika
XIV. Mivészetek

XV. Nyelvtudomany

XVI. Orvostudomany

XVII. Tarsadalomtudomany

XVIII. Teoldgia

XIX. Torténettudomany

A tudomanyos osztalyokon belil albizottsagok alektibk.
Jelen mellékletet mddositotta a DOSz 2000. majuér2ihegtartott kildottdiése.



